
Приложение 

к приказу Академии ГПС МЧС России  

                                                                     от 02.07.2021 года  №  433 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 
 

о ветеранской организации Общероссийской общественной организации 

ветеранов органов управления по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и пожарной охраны  

в Академии Государственной противопожарной службы МЧС России 
 

I. Общие положения 
 

 1.1. Ветеранская организация Общероссийской общественной 

организации ветеранов органов управления по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и пожарной охраны в Академии Государственной 

противопожарной службы  МЧС России (далее – ветеранская организация)  

является добровольным общественным объединением ветеранов Академии 

Государственной противопожарной службы  МЧС России и создается в 

соответствии с п. 5.2.5. Устава Общероссийской общественной организации 

ветеранов органов управления по делам гражданской обороны, чрезвычайным 

ситуациям и пожарной охраны: ветеранов Великой Отечественной войны, 

ветеранов боевых действий на территории СССР, Российской Федерации и 

других государств, ветеранов военной службы, ветеранов труда и 

государственной службы, а также ветеранов (пенсионеров) Академии, 

созданной на основе общности их профессиональных, социальных, духовных и 

культурных интересов.  

 1.2. Ветеранская организация свободна в определении своей внутренней 

структуры, форм и методов своей деятельности, осуществляет работу на 

территории Академии и строится по производственному принципу как единая 

организация образовательного учреждения. 

1.3. Деятельность ветеранской организации основывается на принципах 

добровольности, равноправия ее членов, самоуправления, соблюдения 

законности и гласности. 

1.4. В своей деятельности ветеранская организация руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1995 

г. № 5-ФЗ «О ветеранах», другими законодательными актами Российской 

федерации, Уставом Общероссийской общественной организации ветеранов 

органов управления по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям 

и пожарной охраны (далее – Организация), Уставом Академии 

Государственной противопожарной службы  МЧС России (далее – Академия), 

другими нормативными, правовыми и распорядительными документами МЧС 

России в части организации работы с ветеранами и настоящим Положением.  

1.5. Ветеранская организация распространяет свою деятельность на все 

структурные подразделения Академии и имеет общеакадемический статус. 
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1.5.1. Ветеранская организация, действующая на основании настоящего 

Положения, не обладает правом юридического лица, осуществляет свою 

деятельность на общественных началах, не ведет финансово-хозяйственную 

деятельность, не открывает расчетный счет в банковском учреждении. 

1.6. Место нахождения ветеранской организации – Академия ГПС МЧС 

России, 129366, Москва, ул. Б. Галушкина, д. 4.  

 1.7. Ветеранская организация работает в тесном контакте и 

взаимодействии с Центральным советом Организации, начальником Академии 

и Ученым советом, профсоюзной организацией, институтами и факультетами, 

УНК, УМЦ, кафедрами, представительствами, отделами, службами и иными 

подразделениями Академии, поддерживает рабочие связи с другими 

образовательными организациями города Москвы и Московской области, 

Российским союзом Молодежи. 

 

II. Цели и задачи ветеранской организации 

 

2.1. Основными целями ветеранской организации являются: 

2.1.1. Сохранение преемственности академических традиций, передача 

опыта педагогической, научной и административно-организационной работы, 

а также содействие развитию научно-образовательного потенциала Академии, 

патриотическому воспитанию молодого поколения, укреплению корпоративной 

культуры работников и обучающихся. 

2.1.2. Содействие в социальной и правовой защите ветеранов, оказание 

им юридической и моральной помощи в решении служебных, жизненных, 

имущественных, медицинских и других вопросов. 

2.1.3. Взаимодействие в решении поставленных целей с руководством, 

структурными подразделениями и общественными организациями Академии, а 

также с другими ветеранскими организациями. 

2.2. Для достижения указанных целей ветеранская организация 

выполняет следующие задачи: 

2.2.1. Объединение усилий ветеранов, их профессионального мастерства 

и жизненного опыта для совместной общественной деятельности по 

формированию у обучающихся и сотрудников четкой и ответственной 

гражданской позиции и профессионализма, утверждение высоких 

нравственных и духовных ценностей в Академии, дисциплинированности, 

чувства гордости за принадлежность к МЧС России.  

2.2.2. Создание условий ветеранам для участия в патриотическом, 

духовно - нравственном воспитании молодых сотрудников, слушателей, 

курсантов и студентов Академии. 

2.2.3. Повышение в обществе престижа звания работника 

Государственной противопожарной службы МЧС России с опубликованием в 

средствах массовой информации и размещением на интернет – портале 

примеров героической работы пожарных.  

2.2.4. Принятие мер по повышению ответственности работающих 

ветеранов в выполнении своих служебных и общественных обязанностей, 

поддержании высокого уровня дисциплины и здорового морально-

психологического климата в коллективе Академии.  
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2.2.5. Содействие и помощь ветеранам в развитии их творческого и 

научного потенциала, расширении участия в общественно-политической жизни 

Академии, сохранении и умножении ее традиций. 

2.2.6. Взаимодействие с руководством, отделами кадров и воспитательной 

работы, учебными подразделениями, Советом старейшим, профсоюзной 

организацией Академии в вопросах воспитания молодых сотрудников, 

слушателей, курсантов и студентов в духе безупречного исполнения 

служебного долга, неукоснительного соблюдения дисциплины, порядка и норм 

служебной этики. 

2.2.7. Участие в разработке предложений по совершенствованию 

организации научной, учебно-методической, кадровой и воспитательной 

работы. 

2.2.8. Участие в разработке предложений по улучшению жилищных 

условий, медицинской помощи и материальной поддержки работающих 

ветеранов, пенсионеров, а также членов семей погибших и умерших 

сотрудников (работников) Академии. 

2.2.9. Информирование членов ветеранской организации о своей 

деятельности. 

2.2.10. Чествование ветеранов с государственным и ведомственными 

праздниками, юбилейным дням рождения и днями воинской славы. 

2.2.11. Участие в увековечивании памяти сотрудников службы, 

поддержании в надлежащем состоянии мест захоронения и установленных 

памятников «Подвигу пожарным и спасателям посвящается», «Аллея Героев 

СССР и России» и «Мемориальных досок». 

2.2.12. Участие в популяризации деятельности и традиций МЧС России, 

оказание помощи и содействия в развитии музея и именных аудиторий в 

Академии. 

2.2.13. Участие в деятельности общественных объединений ветеранов г. 

Москвы. 

 

III. Основные направления деятельности ветеранской организации 

 

3.1. Участие в формировании и воспитании обучаемой молодежи, 

сотрудников и работников Академии на её лучших традициях. 

3.2. Участие в наставничестве молодежи с учетом опыта службы (работы) 

в Академии. 

3.3. Участие ветеранской организации в научно – образовательной 

деятельности Академии.  

3.4. Организация встреч ветеранов Академии, содействие и поддержание 

их общения с научно - педагогическим составом, сотрудниками, работниками и 

обучающимися Академии, содействие профессиональному взаимообмену 

опытом во внутриакадемической среде, а также формирование корпоративной 

культуры в коллективе, участие в проведении мероприятий, посвященных 

памятным датам в истории Отечества  и Академии.  

3.5. Участие в работе совета музея Академии по поиску материалов, 

документов, иных свидетельств с целью увековечивания трудовых подвигов и 
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фамилий сотрудников Академии, погибших в годы Великой Отечественной 

войны. Способствование обновлению «Книги Памяти Академии». 

3.6. Организация и проведение патриотических (военно-патриотических) 

мероприятий, направленных на пропаганду любви к Отечеству, историко-

культурных, военно - героических традиций  МЧС России, готовности к труду 

и защите Родины, уважения к национальной самобытности народов Российской 

Федерации. 

3.7. Участие в отборе и представлении кандидатов из числа ветеранов 

Академии для награждения государственными, правительственными, 

ведомственными и академическими наградами и званиями. 

3.8. Поиск и привлечение источников финансирования для реализации 

целей, задач и направлений деятельности ветеранской организации. 

 

IV. Права и обязанности ветеранской организации 

 

4.1. Ветеранская организация имеет право: 

4.1.1. Вносить предложения в руководящие органы Организации по 

вопросам развития ветеранского движения. 

4.1.2. Получать от них консультативно-методическую и иную помощь по 

вопросам своей деятельности. 

4.1.3. Участвовать в мероприятиях, проводимых руководящими органами 

Организации. 

4.2. Ветеранская организация обязана: 

4.2.1. Осуществлять свою деятельность в соответствии с Уставом 

Организации. 

4.2.2. Выполнять решения руководящих органов Организации. 

4.2.3. Информировать их о своей деятельности. 

 

V. Члены организации, их права и обязанности 

 

5.1. Членами Организации могут быть сотрудники (работники) из числа 

пенсионеров, ветеранов труда, работающих в настоящее время или ранее 

работавших в Академии. 

5.2. Прием в члены ветеранской организации осуществляется на общем 

собрании членов ветеранской организации на основании заявления 

вступающих. 

5.3. Члены ветеранской организации имеют право: 

5.3.1. Избирать и быть избранными в руководящие и ревизионные органы 

ветеранской1 организации. 

5.3.2. Участвовать во всех мероприятиях, проводимых ветеранской 

организацией. 

5.3.3. Вносить предложения в руководящие органы Организации по 

вопросам, связанным с ее деятельностью. 

5.3.4. Участвовать в работе руководящих органов с правом 

совещательного голоса. 
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5.3.5. Обращаться в Организацию по вопросам оказания содействия в 

социальной, медицинской или иной помощи, а также защиты своих законных 

прав и интересов. 

5.3.6. Члены ветеранской организации могут выйти из неё по 

собственному желанию (по личному заявлению) или быть исключены за грубое 

нарушение настоящего Положения. 

5.3.7. Решение о выходе или исключении из организации ветеранов 

принимает общее собрание ветеранов. 

5.4. Члены ветеранской организации обязаны: 

5.4.1. Соблюдать требования настоящего Положения, участвовать в 

осуществлении целей и задач ветеранской организации, выполнении решений 

ее руководящих органов. 

5.5. Члены ветеранской организации за активное участие в общественной 

деятельности по представлению Совета ветеранов могут быть поощрены  

руководством Академии. 

 

VI. Руководящие органы ветеранской организации  

 

6.1. Высшим руководящим органом ветеранской организации является 

общее собрание, которое проводится, как правило, один раз в год. 

6.2. Решение о проведении общего собрания принимает председатель 

ветеранской организации, который устанавливает дату, время, место его 

проведения и доводит информацию до членов ветеранской организации не 

позднее семи дней до начала проведения собрания. 

6.3. Общее собрание правомочно при участии в нём более половины 

стоящих на учёте в ветеранской организации ветеранов. Решение общего 

собрания принимается простым большинством голосов присутствующих 

членов ветеранской организации. 

6.4. Общее собрание правомочно решать любые вопросы деятельности 

ветеранской организации, в том числе: прием в члены ветеранской организации 

и исключение членов из ветеранской организации, избрание делегатов на 

конференции, съезды Организации. 

6.5. Общее собрание из своего состава избирает руководящий орган – 

Совет ветеранской организации и председателя ветеранской организации 

сроком на пять лет. 

6.6. К исключительной компетенции очередного общего собрания 

относятся следующие вопросы: 

6.6.1. Определение основных направлений работы ветеранской 

организации с учётом рекомендации руководящих органов Организации. 

6.6.2. Избрание Совета ветеранской организации, председателя и его 

заместителя. 

6.6.3. Рассмотрение и утверждение отчётов, оценка деятельности Совета 

ветеранской организации и председателя. 

6.6.4. Избрание делегатов на Съезд Организации по квоте, утверждённой 

Президиумом Центрального совета Организации. 

6.6.5. Избрание Совета ветеранской организации. 

6.6.6. Избрание председателя ветеранской организации и его заместителя. 
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Общее собрание ветеранской организации вправе рассматривать и другие 

вопросы, включённые в повестку дня. 

6.7. Внеочередное общее собрание может быть созвано по решению 

председателя ветеранской организации, Совета ветеранской организации или 

по письменному требованию более половины членов ветеранской организации. 

6.8. К исключительной компетенции внеочередного общего собрания 

относятся вопросы: 

6.8.1. Избрание делегатов на Съезд Организации по квоте, утверждённой 

Президиумом Центрального совета Организации. 

6.8.2. Досрочное прекращение полномочий председателя ветеранской 

организации и избрание председателя ветеранской организации до очередного 

общего собрания. 

6.8.3. Досрочное прекращение полномочий членов Совета ветеранской 

организации и доизбрание членов Совета до окончания полномочий Совета. 

Внеочередное общее собрание ветеранской организации вправе 

рассматривать и другие вопросы, включённые в повестку дня. 

6.9. Решение общего собрания ветеранской организации, противоречащее 

Уставу Общероссийской общественной организации ветеранов органов 

управления по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и 

пожарной охраны, может быть отменено вышестоящим органом Организации. 

6.10. Совет ветеранской организации. 

6.10.1. В период между проведением общего собрания ветеранской 

организации руководство деятельностью осуществляет Совет ветеранской 

организации, который правомочен решать любые вопросы её деятельности, 

кроме отнесённых к исключительной компетенции других органов. 

6.10.2. Совет ветеранской организации выполняет следующие функции: 

6.10.2.1. Определяет основные направления работы ветеранской 

организации на краткосрочный период. 

6.10.2.2. Организует и проводит мероприятия, способствующие 

достижению уставных целей Организации. 

6.10.2.3. Организует выполнение решений руководящих органов 

Организации. 

6.10.2.4. Определяет основные направления работы ветеранской 

организации на краткосрочный период. 

 

VII. Председатель ветеранской организации 

 

7.1. Председатель ветеранской организации возглавляет Совет 

ветеранской организации и осуществляет общее руководство организацией. 

7.2. Полномочия председателя ветеранской организации могут быть 

досрочно приостановлены в следующих случаях: 

7.2.1. Личного заявления о досрочном прекращении полномочий. 

7.2.2. Вследствие невыполнения требований и норм Устава 

Общероссийской общественной организации ветеранов органов управления по 

делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и пожарной охраны. 
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7.3. Решение о досрочном прекращении полномочий председателя 

ветеранской организации принимает Совет ветеранской организации и доводит 

его до членов организации. 

7.4. Председатель ветеранской организации выполняет следующие 

обязанности: 

7.4.1. Осуществляет руководство ветеранской организацией, планирует 

работу Совета, дает поручения ветеранам, входящим в состав ветеранской 

организации. 

7.4.2. Взаимодействует с руководящим органом Организации и 

должностными лицами Учреждения МЧС России и Академии, ответственными 

за работу с ветеранами. 

7.4.3. Обеспечивает выполнение решений руководящих органов 

Организации. 

7.4.4. Своевременно представляет информацию о деятельности 

ветеранской организации в вышестоящий орган Организации. 

7.4.5. Запрашивает информацию от руководящих органов Организации в 

целях совершенствования конструктивного взаимодействия. 

7.4.6. Организует доведение информации до членов ветеранской 

организации. 

7.4.7. Вносит предложения о поощрении членов ветеранской 

организации. 

  

VIII. Материально-техническое обеспечение и финансово-хозяйственная 

деятельность 

 

8.1. Источниками формирования денежных средств ветеранской 

организации являются: 

8.1.1. Добровольные имущественные взносы и благотворительные 

пожертвования от юридических и физических лиц (в том числе иностранных), 

полученных Академией ГПС МЧС России. Средства расходуются в 

соответствии с указанным благотворителем назначением. 

 

IX. Порядок изменения, дополнения Положения и прекращения 

деятельности ветеранской организации 

 

9.1. Изменения и дополнения в данное Положение вносятся Советом 

ветеранской организации на общее собрание ветеранов, и после обсуждения 

принимаются простым большинством голосов. 

9.2. Прекращение деятельности ветеранской организации осуществляется 

решением общего собрания, принятым большинством, не менее двух третей 

голосов от числа присутствующих членов ветеранской организации при 

наличии кворума. 
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9.3. Прекращение деятельности ветеранской организации возможно по 

решению Президиума Центрального совета Организации в связи фактическим 

прекращением её деятельности или по иным причинам. 

  

Положение о ветеранской организации в Академии ГПС МЧС России 

одобрено на заседании Учёного совета Академии  «17» июня 2021 г.    

Протокол № 8 

 

 

Председатель Совета ветеранов  

Академии ГПС МЧС России В.М. Губин 
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